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Unpféndbarkeit von Anspriichen auf Zeitzuschlige

Die Anspriiche des Arbeitnehmers auf Schichtzulagen sowie auf Zuschlage fur
Nachtarbeit-, Sonntags- und Feiertagsarbeit sind unpfandbar und kénnen nicht
abgetreten werden. Dies hat das Landesarbeitsgericht Berlin-Brandenburg
entschieden.

Der Klager ist bei dem beklagten Landkreis als Angesteliter beschaftigt. Er trat
im Rahmen eines Privatinsolvenzverfahrens seine pfandbaren Beziige an eine
Treuhanderin ab. Mit seiner Klage hat der Klager die Auszahlung von tariflichen
Wechselschichtzulagen sowie Zuschldgen fiir Dienste zu ungiinstigen Zeiten
mit der Begriindung begehrt, die Zuschlage seien unpfandbar.

Das Landesarbeitsgericht hat der Klage — wie bereits das Arbeitsgericht —
entsprochen. Nach § 850 a Nr. 3 Zivilprozessordnung — ZPO sind u.a.
,Schmutz- und  Erschwerniszulagen® unpfindbar, wobei zwischen
verschiedenen Erschwernissen der Arbeit nicht unterschieden werde.
Erschwernisse flir den Arbeitnehmer kdnnten sich sowohl aufgrund der Art der
auszulubenden Tatigkeit als auch regelmaBig wechselnden Dienstschichten
oder einer Arbeitsleistung in der Nacht oder an Feiertagen ergeben. Dies fiihre
zur Unpfandbarkeit von Schichtzulagen und von Zuschldgen fur Arbeiten zu
unglnstigen Zeiten. Nach § 400 Burgerliches Gesetzbuch — BGB kénnen
unpfandbare Forderungen nicht abgetreten werden

Das Landesarbeitsgericht hat die Revision an das Bundesarbeitsgericht wegen
der grundsatzlichen Bedeutung der Rechtssache und wegen einer Abweichung
von Entscheidungen anderer Landesarbeitsgerichte zugelassen.
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