Geschéftsstelle Berlin

AFTERWORKCLUB im IG METALL-HAUS

Verhandlungen mit dem Arbeitgeber
systematisch vorbereiten - effektiv durchfiihren - erfolgreich abschlief3en

Betriebsvereinbarungen, Betriebsanderungen, Interessenausgleich und Sozialplan - regelmafig
befinden sich Betriebsrdte in Verhandlungen mit dem Arbeitgeber, um die Interessen ihrer
Belegschaft zu vertreten. Entscheidend fiir den Erfolgin solchen Verhandlungen sind Strategie
und Taktik, aber auch die Verhandlungsfiihrung.

Die Erfahrung zeigt aber auch: Betriebsrdte werden durchsetzungsfahiger, wenn sie die
Beschéftigten einbinden und ihre Forderungen mit dem Arbeitgeber verhandeln. Beteiligung
starkt und legitimiert somit die Vorgehensweise des Betriebsrates. Strukturen zur Information
und Beteiligung der Belegschaft sollten systematisch und kontinuierlich aufgebaut und
weiterentwickeltwerden, um daraufin Verhandlungssituationen zuriickgreifen zu konnen.

Thomas Wagner Dipl. Kaufmann, seit mehrals 20 Jahrenin derwirtschaftlichen und
strategischen Beratungvon Betriebsraten tatig

Nils Kummert Rechtsanwaltund Fachanwalt fiir Arbeitsrecht, Partnerin der Kanzlei dka,
langjahrige Erfahrungin der juristischen Beratungvon Abeitnehmer*innen
und Betriebsrat*innen

Ort
Alte Jakobstraf3e 149,10969 Berlin

Save-the-Date
Die ndachsten After Work Clubs finden statt am 11.07.2024, 05.09.2024, 06.11.2024.
Die Themen werden noch bekannt gegeben.
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